Allegato alla determinazione

Retribuzione di risultato art.15 CCNL 21/05/2018 — Performance annualita 2020

Budget Retribuzione posizione ex |Budget annuo Budget I Resti da . I
DIPENDENTE - . | individuale art.15 CCNL 21/05/2018 |retribuzione di effettivo anno Retribuzione | o .4iare alla| PSO relativo N [Eetiiblizions
Peso Periodo di T G risultato (15% Peso 2020 Valutazione di risultato in remialita dei budget per | Quotaresti | dirisultato Cpdel i
settore | riferimento Posizione n VA Ripar.valore budget °| budget retribuzione di basealla |P valutati distribuzione | attribuita | complessiva P P
: alore annuo | . : .
Matricola risultato |y 13 mensilita| " P25€ 23l | individuale) risultato Raiiezions >=95% st SpSttants
periodo di rif.

244 100,00% | 01/01-31/12 € 18.823,53| € 16.000,00/ € 16.000,00 €2.823,53| 16,29% €2.823,53| 98,0% €2.823,53 €0,00 22,95% €69,34 €2.892,87 € 688,50 € 245,89
180 89,00% | 01/01-31/12 €17.842,50) €15.166,13] € 15.166,13 €2.676,38) 15,44% €2.676,38] 94,0% €2.515,79 € 160,58 0,00% €0,00 €2.515,79 € 598,76 €213,84
144 88,00% | 01/01-31/12 €17.550,000 € 14.917,50] € 14.917,50 €2.632,50| 15,19% €2.632,50] 97,0% €2.632,50 €0,00 21,40% € 64,65 €2.697,15 €641,92 € 229,26
125 85,00% | 01/01-31/12 €15.721,88) €13.363,59| € 13.363,59 €2.358,28| 13,60% €2.358,28) 94,0% €2.216,78 € 141,50 0,00% €0,00 €2.216,78 € 527,59 € 188,43
185 83,00% | 01/01-31/12 €13.162,50) €11.188,13] € 11.188,13 €1.974,38) 11,39% €1.974,38 96,0% € 1.974,38 €0,00 16,05% €48,49 €2.022,86 €481,44 €171,94
161 93,00% | 01/01-31/12 €17.842,50) €15.166,13] € 15.166,13 €2.676,38) 15,44% €2.676,38| 97,0% €2.676,38 €0,00 21,76% €65,73 €2.742,10 € 652,62 € 233,08
6 84,00% | 01/01-31/12 €14.625,000 €12.431,25| €12.431,25 €2.193,75| 12,65% €2.193,75| 95,0% €2.193,75 €0,00 17,83% € 53,87 €2.247,62 €534,93 € 191,05
TOTALI €98.232,72| €17.335,19| 100,00%| € 17.335,19 €17.033,11 €302,08 100,00% €302,08) €17.335,19 €4.125,77 €1.473,49

Sestu, 10/12/2021

Il Responsabile di Settore
dott.Filippo Farris
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